Vergunningverlener (Junior/Medior/Senior)
Standplaats: Breda

Voor onze opdrachtgever zijn wij op zoek naar vergunningverleners. Ben jij
de Junior, Medior of Senior vergunningverlener die in staat is om kwalitatief
goede vergunningen te verlenen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Als vergunningverlener heb je ervaring met het werken bij een waterschap. De
vergunningverlener heeft als voornaamste taak om de perceeleigenaren de juiste
vergunning met bijbehorende aanbiedingsbrief te verstrekken die behoort tot de

betreffende overtreding.

Als Junior/Medior/Senior vergunningverlener ben jij een teamspeler en communicatief
vaardig. Je bent in staat om een complexe boodschap terug te brengen tot de kern. Jij
denkt buiten de kaders en behoudt het overzicht. Je bent bekend met Algemene wet
bestuursrecht en je bent op de hoogte van de Waterwetgeving. Beschik jij over basiskennis

over watersystemen en waterkeringen? Lees dan snel verder!

Junior Vergunningverlener (1x)

Als junior vergunningverlener heb je een HBO of Universitaire opleiding afgerond en ben
jij 32-40 uur per week beschikbaar. Je hebt 0-2 jaar relevante werkervaring en hebt
ervaring met het vergunningverleningsproces. Jij bent gewend om grote hoeveelheden
werk te verzetten en jij durft het aan om perceeleigenaren te woord te staan.

Medior Vergunningverlener (1x)

Als medior vergunningverlener ben jij in staat de junior vergunningverleners bij te staan
met kennis en ervaring en waar nodig een coachende rol op je te nemen. Daarnaast is de
medior vergunningverlener aanspreekpunt voor de senior vergunningverleners op het
project. Jij bent niet bang om voor een groep te presenteren en jij kunt je goed
communicatief uitdrukken.Ook heb jij een HBO of Universitaire opleiding afgerond en ben
jij 16-20 uur per week beschikbaar en heb jij 2-5 jaar aantoonbare relevante
werkervaring.

Senior Vergunningverlener (2x)

Als senior vergunningverlener ben jij in staat de junior en medior vergunningverleners bij
te staan met jouw kennis en ervaring en waar nodig een coachende rol op je te nemen. In
de lastigere dossiers wordt van de senior verwacht dat zij proactief meedenken aan een
oplossing. De senior vergunningverlener is in staat juridische stukken (zoals
verweerschriften ect.) te schrijven. Je hebt een afgeronde HBO of Universitaire opleiding
en bent 16 of 28 uur per week beschikbaar. Je beschikt over minimaal 5 jaar
werkervaring en je hebt ervaring met het vergunningverleningsproces.

Ben jij geinteresseerd in een van deze functies?

Neem dan voor meer informatie telefonisch contact op met Vikash Niddha:
+31(0)641559465 of stuur een e-mail met jouw CV en motivatiebrief naar
info@ishitech.nl
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